
Рекомендации для педагогических работников по фиксированию результатов профессиональной деятельности (1КК)
(дошкольная образовательная организация)

№
п/п

П . 35 П о р я д к а  аттестац и и № П о к азател и 1К К М ар к ер
О бщ и й

р езу л ьтат

1. 1КК: стабильные положительные результаты 
освоения обучаю щ имися образовательных программ, 
в том  числе в области искусств, физической 
культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных 
форм контроля, проводимых организацией

1.1. Стабильные положительные результаты  освоения обучающ имися 
образовательных программ с учетом ФГОС ДО, Ф ОП ДО, Ф АОП ДО 
по итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых 
организацией (информация предоставляется работодателем 
на основании результатов мониторинга)

вы полнен V 1К К  -
об язательн о  

вы п о л н ен  
п. 1.1

2. 1КК: стабильные положительные результаты 
освоения обучаю щ имися образовательных программ 
по итогам мониторинга системы образования, 
проводимого в порядке, установленном 
П равительством Российской Ф едерации 
(постановление П равительства Российской 
Ф едерации от 05.08.2013 №  662)

2.1. Состояние здоровья лиц, обучаю щ ихся по программам дошкольного 
образования (информация предоставляется работодателем 
на основании результатов мониторинга)

вы полнен V 1К К  -  
п о к азател ь  
вы п о л н ен , 
если  есть 
и л и  п. 2.1 
и л и  п. 2.2 
и л и  п. 2.3

2.2. Создание условий (развиваю щ ей предметно-пространственной 
среды) для реализации образовательной программы дошкольного 
образования (информация предоставляется работодателем 
на основании оценки участия педагогического работника)

вы полнен V

2.3. Условия получения дош кольного образования лицами с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами наличие 
стабильных полож ительных результатов (при наличии, информация 
предоставляется работодателем на основании оценки участия 
педагогического работника)

вы полнен V

3. 1КК: выявление развития у обучающ ихся 
способностей к  научной (интеллектуальной), 
творческой, физкультурно-спортивной деятельности

3.1. Выявление развития у обучаю щ ихся способностей к  научной 
(интеллектуальной) деятельности (при наличии)

вы полнен V 1К К  -  
п о к азател ь  
в ы п о л н ен , 
если  есть 
и л и  п. 3.1, 
и л и  п. 3.2, 
и л и  п. 3.3

3.2. Выявление развития способностей обучаю щ ихся к  творческой 
деятельности (при наличии)

вы полнен V

3.3. Выявление развития способностей обучаю щ ихся к  физкультурно­
спортивной деятельности (при наличии)

вы полнен V

4. 1КК: личный вклад в повыш ение качества 
образования, соверш енствования методов обучения и 
воспитания, транслирования в педагогических 
коллективах опыта практических результатов своей 
профессиональной деятельности, активное участие в 
работе методических объединений педагогических 
работников организации

4.1. Личный вклад в повыш ение качества образования, 
совершенствование методов обучения и воспитания

вы полнен V 1К К  -
об язательн о  
в ы п о л н ен ы  

п .п  4.1, 4.2, 4.3
4.2. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических 

результатов своей профессиональной деятельности: проведение в 
педагогических коллективах мастер-классов, открытых занятий, 
мероприятий, наличие выступлений (педагогические чтения, 
семинары, круглые столы и другое), наличие публикаций (название, 
где, когда опубликовано, в том  числе в электронном виде) и другое

вы полнен V

4.3 Активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организации

вы полнен V

Выполнение показателя
V -документы и материалы, подтверждающие выполнение показателя представлены/требование выполнено; 
X - отсутствуют документы и материалы, подтверждающие выполнение показателя/требование не выполнено. 
В протоколе оценки проставляется маркер (V или X)



Рекомендации для педагогических работников по фиксированию результатов профессиональной деятельности (ВКК)
(дошкольная образовательная организация)

№
п/п

П. 36 П о р я д к а  аттестац и и № П о к азател и В К К М ар к ер
О бщ и й

р езу л ьтат

1. ВКК: достиж ение обучаю щ имися положительной 
динамики результатов освоения образовательных 
программ, в том  числе в области искусств, 
физической культуры и спорта, по итогам 
мониторингов, проводимых организацией

1.1 Достижение положительной динамики результатов освоения 
обучающ имися образовательных программ с учетом Ф ГОС ДО, 
Ф О П  ДО, Ф АОП ДО по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

вы полнен V В К К  -  
о б язательн о  

вы п о л н ен  
п. 1.1

2. ВКК: достижение обучаю щ имися положительных 
результатов освоения образовательных программ по 
итогам мониторинга системы образования, 
проводимого в порядке, установленном 
П равительством Российской Ф едерации 
(постановление П равительства Российской 
Ф едерации от 05.08.2013 №  662)

2.1 Состояние здоровья лиц, обучаю щ ихся по программам 
дош кольного образования (информация предоставляется 
работодателем на основании результатов мониторинга)

вы полнен V В К К  -  
о б язательн о  
в ы п о л н е н ы  

и л и  п. 2.1 
и л и  п. 2.2 
и л и  п. 2.3

2.2 Создание условий (развиваю щ ей предметно-пространственной 
среды) для реализации образовательной программы дошкольного 
образования (информация предоставляется работодателем на 
основании оценки участия педагогического работника)

вы полнен V

2.3 Условия получения дош кольного образования лицами с 
ограниченными возмож ностями здоровья и  инвалидами наличие 
стабильных полож ительных результатов (при наличии/ 
информация предоставляется работодателем на основании оценки 
участия педагогического работника)

вы полнен V

3. ВКК: выявление и развитие способностей 
обучаю щ ихся в научной (интеллектуальной), 
творческой, физкультурно-спортивной деятельности, 
а также их участие в олимпиадах, конкурсах, 
фестивалях, соревнованиях

3.1. Выявление и развитие способностей обучающ ихся в научной 
(интеллектуальной) деятельности (при наличии)

вы полнен V В К К  -  
об язательн о  

вы п о л н ен  
п .п  3.4

и  один из п.п.
3.1,
3.2,
3.3

3.2. Выявление и развитие способностей обучаю щ ихся в творческой 
деятельности (при наличии)

вы полнен V

3.3. Выявление и развитие способностей обучающ ихся в физкультурно­
спортивной деятельности (при наличии)

вы полнен V

3.4. Участие обучаю щ ихся в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, 
соревнованиях

вы полнен V

4. ВКК: личный вклад в повыш ение качества 
образования, соверш енствование методов обучения и 
воспитания, и продуктивного использования новых 
образовательных технологий, транслирование в 
педагогических коллективах опыта практических 
результатов своей профессиональной деятельности, в 
том  числе экспериментальной и инновационной

4.1. Личный вклад в повыш ение качества образования, 
совершенствование методов обучения и воспитания

вы полнен V В К К  -  
об язательн о  
в ы п о л н е н ы  
п .п  4.1, 4.2, 

4.3, 4.4

4.2. Продуктивное использование новых образовательных технологий вы полнен V
4.3. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических 

результатов своей профессиональной деятельности: проведение в 
педагогических коллективах мастер-классов, открытых занятий, 
мероприятий, наличие выступлений (педагогические чтения, 
семинары круглые столы и другое), наличие публикаций (название, 
где, когда опубликовано, в том  числе в электронном виде) и другое

вы полнен V

4.4. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических 
результатов своей профессиональной деятельности, в том  числе 
экспериментальной и инновационной

вы полнен V



5. ВКК: активное участие в работе методических 
объединений педагогических работников

5.1 Активное участие в работе методических объединений 
педагогических работников организаций

вы полнен V В К К  -  
об язательн о

организаций, в разработке программно - 
методического сопровож дения образовательного 
процесса, профессиональных конкурсах

5.2 Активное участие в разработке программно-методического 
сопровождения образовательного процесса

вы полнен V в ы п о л н е н ы  
п .п  5.1, 

5.2,
5.35.3 Активное участие в профессиональных конкурсах вы полнен V

Выполнение показателя
V -документы и материалы, подтверждающие выполнение показателя представлены/требование выполнено; 
X - отсутствуют документы и материалы, подтверждающие выполнение показателя/требование не выполнено. 
В протоколе оценки проставляется маркер (V или X)


