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Единая методическая тема: «Совершенствование технологий в условиях реа­
лизации обновленных ФГОС для повышения качества образования».

Цель деятельности муниципального методического объединения учителей 
искусства: организовать методическое сопровождение развития профессио­
нального мастерства членов методического объединения в контексте эффек­
тивного управления процессами повышения качества образования

Задачи:
1. Проанализировать содержательное наполнение программ учебной области 
«Искусство» в контексте требований обновлённых ФГОС НОО, ООО и СОО
2. Выявить формы, технологии и механизмы реализации образовательного про­
цесса с позиции деятельности как учителей, так и обучающихся.
3. Осмыслить возможные решения внутришкольных проблем в условиях обес­
печения дифференцированного, личностно ориентированного, вариативного и 
системно-деятельностного подходов к повышению образовательных результа­
тов и достижений обучающихся.
4. Повышение профессиональной компетентности педагогов посредством внед­
рения в педагогическую практику моделей, механизмов и форм работы с обу­
чающимися в контексте изменившихся социокультурных условий, вызовов и 
требований современности.

Основные направления деятельности определены на основании проблем и де­
фицитов педагогов, которые были выявлены в ходе анализа деятельности ММО 
за предыдущий учебный год:

1. Организационное направление
2. Аналитическое
3. Информационное
4. Методическое и практическое
5. Проектировочное

Основные формы работы ММО:
- проведение педагогических практикумов по проблемам методики обучения и 
воспитания учащихся
- изучение и реализация нормативных документов, передового педагогического 
опыта



План работы муниципального методического объединения учителей изобразительного искусства
на 2024/2025 учебный год

Дата Аналитическое
направление

Информационное
направление

Методиче­
ское направ­

ление

Практиче­
ское направ­

ление

Проектировочное
направление

Организационное
направление

Другие направле­
ния

ав гу ст

2 6 -
28 .0 8 .2 0 2
4

1. Формирование единого 
воспитательного простран­
ства в Свердловской области
2. Об актуальных вопросах в 
сере молодежной политики 
Свердловской области
3. Семья и традиционные се­
мейные ценности: взгляд мо­
лодежи Свердловской обла­
сти
4. Учитель и ученик: диалог 
поколений в условиях совре­
менных вызовов

Организация уча­
стия педагогов в 
Областном авгу­
стовском педаго­
гическом совеща­
нии работников 
образования 
Свердловской об­
ласти

29-
3 0 .0 8 .2 0 2
4

Вопросы развития 
системы образо­
вания Невьянско­
го ГО как реали­
зация стратегиче­
ских направлений 
российского обра­
зования.
Информирование 
о нововведениях 
системы образо­
вания РФ в 
2024/2025 учеб-

Вступление педагогов на 
секции учителей ИЗО в рам­
ках августовского совещания 
по вопросам:
- Предеина Д.В., МБОУ 
СОШ с.Быньги -  «Трансля­
ция успешного опыта ис­
пользования информацион­
ных технологий в обучении, 
поиск современных форм и 
методов обучения»
- Назипова С.П., МБОУ 
СОШ №5 -  «Воспитание в

Организация уча­
стие педагогов в 
августовском пе­
дагогическом со­
вещании работни­
ков образования 
Невьянского ГО



ном году. семье и школе: мыслим стра­
тегически, действуем сооб­
ща»

сен тябр ь

Диагностика про­
фессиональных 
дефицитов педа­
гогов (онлайн)

Знакомство педа­
гогов с сайтом 
«Педсоветбб» и 
образовательным 
порталом «Еди­
ный урок»

1. Разработка и анализ КТП 
по изобразительному искус­
ству в услоиях реализации 
обновленных ФГОС НОО, 
ООО (на базе Конструктора 
рабочих программ).
2. Изучение методических 
рекомендации по предмет­
ной области «Искусство» на 
2024/2025 учебный год.

Совещание руко­
водителей ММО 
Невьянского ГО
ШЭ олимпиады по 
искусству

ок тя бр ь

10 .10 .202
4

М Б О У  
С О Ш  №  
4

Анализ результа­
тов диагностики 
профессиональ­
ных дефицитов 
педагогов

Информирование 
педагогов о циф­
ровых образова­
тельных ресурсах.
Ознакомление с 
Положением о 
конкурсе рисун­
ков, плакатов, 
буклетов по анти­
террору.

1 .Представление опыта на 
муниципальных педагогиче­
ских чтениях:
- Назипова С.П., МБОУ 
СОШ № 5 - «Формирование 
креативного мышления обу­
чающихся на уроках 
изобразительного искусства»
- Закаталова В.О., МБОУ 
СОШ № 3 - «Формирование 
дизайнерского мышления у 
детей младшего 
школьного возраста на уро­
ках изобразительного искус­
ства»

Планирование де­
ятельности ММО 
на 2024/2025 
учебный год

Организация уча­
стия педагогов в 
муниципальных 
чтениях Невьян­
ского ГО

Муниципальный 
конкурс рисун­
ков, плакатов и 
буклетов по анти­
террору.
Подготовка обу­
чающихся



2 .У ч асти е  в веби наре 
« Н ей р о сети  н а  у р о ках  и вн е­
у р о ч н о й  д еятельн ости »

н оя брь

О зн ако м л ен и е с 
П оло ж ен и е м у н и ­
ц и п ал ьн о го  к о н ­
курса  « О тк р ы тк а  
д л я  м ам ы »

О бзор  м ето д и ч е­
ски х  м атер и ало в  
р еги о н ал ьн о й  се ­
тевой  м ето д и ч е­
ской  служ бы  
«П едсоветбб» , 
м атер и ало в  и н ­
ф орм ац и он н ой  
си стем ы  «М оя 
ш кола» , п о р тал а  
« Е ди н ое со д ер ­
ж ан ие о б р азо в а ­
ния»

1 .И зучен и е м атер и ало в  в е ­
б и н ар а  « А кту альн ы е во п р о ­
сы  п р еп о д аван и я  и зо б р ази ­
тел ьн о го  и ску сства  в ш коле  в 
у сл о ви ях  о б н о вл ен и я  со д ер ­
ж ан и я  образован и я»  
httD s://vk.com /video- 
215962627 456239642 
2. О казан и е  м ето д и ч еско й  
п о м о щ и  аттесту ю щ и м ся  п е­
дагогам

М Э  В С О Ш  по и с ­
кусству

Э к сп ер ти за  раб от  
обучаю щ и хся

С о зд ан и е  м ето д и ­
ч еско й  копи лки .

О р ган и зац и я  у ч а ­
стия  п едагогов  в 
стаж и р о вке  « Р аз­
ви ти е  м етап ред- 
м етн ы х  у м ен и й  
о б у чаю щ и х ся  ч е ­
р ез  и сп ользован и е 
п р акти к  взаи м н ого  
обучения»

М униципальны й 
конкурс « О т­
кры тка д л я  м ам ы »

П одготовка о б у ­
чаю щ ихся

Д ек а б р ь

12 .12 .202 А н кети р о ван и е О зн ако м л ен и е  с К о н су льтац и я-п р акти ку м О р ган и зац и я  засе- М униципальны й
4 п едаго го в  п о  тем е П о ло ж ен и е м ун и - « С тр атеги я  р азр аб о тки  учеб- д ан и я  М М О  в оч- конкурс Д П Т

М Б О У  
С О Ш  №  
4

сам ооб разован и я ц и п ал ьн о го  к о н ­
ку р са  Д П Т  « Н о ­
во го д н яя  л аб о р а­
тория»

П о п о л н ен и е  м е­
то д и ч еско й  ко-

н ы х  зан яти й , о р и ен ти р о ван ­
н ы х  н а д о сти ж ен и е  п л ан и р у ­
ем ы х  р езу л ьтато в  о б у чаю ­
щ и м и ся  с у ч ето м  тр еб о ван и й  
о б н о вл ен н ы х  Ф Г О С  Н О О  и 
Ф Г О С  О О О »

н ом  ф орм ате «Н овогодняя л а ­
боратория»

П одготовка о б у ­
чаю щ ихся



пилки материала­
ми

- Смирнова О.В. МБОУ 
СОШ № 3
- Бессонова О.В. МАОУ 
СОШ № 2

ян вар ь

Информирование 
педагогов о ре­
сурсах, обеспечи­
вающих эффек­
тивную работу
Ознакомление с 
Положением му­
ниципального 
конкурса «Юная 
модница»

Самостоятельное изучение 
материалов по теме «Функ­
циональная грамотность на 
уроках предметной области 
«Искусство»

Создание пошаго­
вых мастер- 
классов к празд­
никам и размеще­
ние материалов в 
методической ко­
пилке

1 .Организация ис­
следовательской, 
проектной дея­
тельности уча­
щихся
2. Организация 
участия педагогов 
в муниципальном 
семинаре «Разви­
тие функциональ­
ной грамотности 
как средство овла­
дения обучающи­
мися основной 
школы системой 
ключевых компе­
тенций» (МБОУ 
СОШ № 3)

Муниципальный 
конкурс коллек­
ций одежда и эс­
кизов «Юная 
модница»
Подготовка обу­
чающихся

ф ев р ал ь

13.02.202
5
МБОУ 
СОШ № 4

Информирование 
педагогов с но­
винками области 
преподавания 
«Искусства»
Ознакомление с 
Положением му­
ниципального

Консультация -  практикум 
«Калейдоскоп методических 
идей: функциональная гра­
мотность в процессе препо­
давания учебных курсов 
предметной области «Искус­
ство»
- Бузунова Т.С., МБОУ СОШ

Создание пошаго­
вых мастер- 
классов к празд­
никам и размеще­
ние материалов в 
методической ко­
пилке

Организация 
ММО в очном 
формате
Организация уча­
стия педагогов в 
стажировке «Ин-

Муниципальный 
этап защиты ис­
следовательских 
проектов в рамках 
фестиваля «ЮИ- 
СУ»
Муниципальный 
конкурс рисунков



конкурса рисун­
ков «Звезды на 
холсте»
Ознакомление с 
Положением о 
защите исследо­
вательских проек­
тов обучающихся 
рамках ВСОШ

№ 4

- Васильев В.Н., МБОУ 
СОШ № 1

теграция урочной 
(технология,
ИЗО), внеурочной 
деятельности и 
дополнительного 
образования» 
(МАОУ СОШ 
с.Быньги)

«Звезды на хол­
сте»
Подготовка обу­
чающихся

м ар т

МАОУ
c o m  №6

Ознакомление 
педагогов с По­
ложение о прове­
дении Окружного 
образовательного 
интенсива
Знакомство с По­
ложением муни­
ципальной вы­
ставке ДПИ «Ра­
дуга творчества»

Представление педагогиче­
ского опыта на Окружном 
образовательном интенсиве
- Бузунова Т.С. МБОУ СОШ 
№ 4 -  «Визуализация ин­
формации с помощью ви- 
деоскрайбинга»

1. Организация 
участия педагогов 
в Окружном обра­
зовательном ин­
тенсиве
2. Организация 
участия в МЭ за­
щиты исследова­
тельских проектов 
учащихся

Муниципальный 
конкурс ДПТ 
«Радуга творче­
ства»
Подготовка обу­
чающихся

ап р ел ь

Анкетирование 
педагогов о про­
фессиональных 
дефицитах (он­
лайн)

Ознакомление с 
Положением му­
ниципального 
конкурса рисунка 
«Одна на всех ве­
ликая Победа!»
Знакомство педа­
гогов с Положе­
нием о проведе-

Пополнение банка 
достижений эф­
фективного педа­
гогического опыта

Организация педа­
гогов в муници­
пальном конкурсе 
учебных занятий 
«Призвание»

Муниципальный 
конкурс рисунков 
«Одна на всех ве­
ликая Победа!»
Подготовка обу­
чающихся



нии муниципаль­
ного конкурса 
учебных занятий 
«Призвание»

м ай

15.05.202
5
МБОУ 
СОШ № 4

Анализ результа­
тов анкетирова­
ния.
Анализ професси­
ональной дея­
тельности педаго­
гов в 2024/2025 
учебном году
Анализ деятель­
ности ММО

Составление пер­
спективного пла­
на работы ММО 
на 2025/2026 
учебный год на 
основе выявлен­
ных профессио­
нальных дефици­
тов

Организация засе­
дания ММО в оч­
ном формате


